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ANEXO V

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO NEIVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EDITAL PARA SELEÇÃO DE BOLSISTAS

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO

1- EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL — SERÁ CONSIDERADO SOMENTE A EXPERIÊNCIA VALOR ATRIBUÍDO

PROFISSIONAL NO PERÍODO DE 01/09/2008 A 31/08/2018. POR ANO
TRABALHADO

A. EXPERIENCIA NA FUNÇÃO DE PEDAGOGO NA EDUCAÇÃO INFANTIL E/OU NO 0,5 (meio) ponto por

ENSINO FUNDAMENTAL (especificar estes campos de atuação) (Máximo de anos a ano trabalhado

serem pontuados: 5 anos).

B. EXPERIENCIA NA FUNÇÃO DE REGENTE DE CLASSE NA EDUCAÇÃO INFANTIL 0,5 (meio) ponto por

E/OU NO ENSINO FUNDAMENTAL - especificar este campo de atuação (Máximo de ano trabalhado

anos a serem pontuados: 5 anos).

C. EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO DE TÉCNICO SME (Máximo de anos a serem 0,5 (meio) ponto por

pontuados: 6 anos). ano trabalhado

TOTAL 1
08 (oito) pontos

II — FORMAÇÃO ACADÊMICA/CURSO DE FORMAÇÃO CONTINUADA — SERÁ VALOR ATRIBUÍDO

CONSIDERADO SOMENTE UM TÍTULO ENTRE OS ITENS A, B, C.

A. PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU, DOUTORADO EM ÁREA E LICENCIATURA OU
04 (quatro) pontos

EDUCAÇAO.

B. PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU, MESTRADO EM ÁREA E LICENCIATURA OU
. 03 (três) pontos

EDUCAÇAO.

C. PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU, ESPECIALIZAÇÃO EM ÁREA E LICENCIATURA OU
02 (dois) pontos

EDUCAÇAO.

D. CURSOS DE QUALIFICAÇÃO CORRELATOS Á ÁREA DE ATUAÇÃO PARA O TIPO DE

NÍVEL DE BOLSA PRETENDIDO PELO CANDIDATO, LIMITANDO-SE A 2 (DOIS) 01 (um) ponto

CURSOS, COM CARGA HORÁRIA MÍNIMA DE 100 HORAS.

E. TRABALHOS/PROJETOS DESENVOLVIDOS NAS ÁREAS DESENVOLVIDAS PELO 02 (dois) pontos
PAES.

TOTAL II
07 (sete) pontos

TOTAL 1 - II
15 (quinze) pontos
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